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Program: FONDUL SOCIAL EUROPEAN Programul Operational Capital Uman 2014 2020 - "nvestim in dezvoltare durabil3®.

Axa prloritard 4: Incluziunea social) si combaterea s3riciel

Oblectlv specific: Consolidarea capacaté;u intreprinderilor de econom e s-cial3 de a funciiona intr-0 manierd auto sustenabid

Titlul: SIS ~ SOUDARI LA INFINTAREA DE INTREPRINDERI SOCIALE

Contract: POCU /449 /4 / 16/ 128197

MODIFICARE A METODOLOGIEI DE EVALUARE Si SELECTIE A PLANURILOR DE
AFACERI DIN CADRUL PROIECTULUI
POCU/449/4/16/128197
“SIS - SOLIDARI LA INFIINTAREA DE iINTREPRINDERI SOCIALE®

Menfiondm faptul ci niciuna dintre completirile propuse nu afecteazi procesul de evaluare si
selectie a planurilor de afaceri, nu are impact asupra procesului de depunere a planurilor de afaceri
(nici asupra planurilor de afaceri deja depuse fn competifie si nici asupra celor care vor fi depuse in
vederea finan{drii) si nu modifica termene de contestafii ori faze de evaluare a planurilor de afaceri,

Forma actuali a Metodologiei de evaluare si
selecfie a planurilor de afaceri din cadrul
proiectului POCU/449/4/16/128197

Sectiunea, Forma actuald a Metodologiei de
pagina evaluare si selecfie a planurilor de
afaceri din cadrul proiectului
POCU/449/4/16/128197

Modificarea adusd Mefodologiei de evaluare si
selecfie a planurilor de afaceri din cadrul
proiectului POCU/449/4/16/128197

Sectiunea | MODUL DE DEPUNERE A
9,pagina | APLICATIILOR SI CONTINUTUL
14 DOSARULUI DE INSCRIERE.

Continutul dosarului de inscriere

(aplicatiei):

1.Scrisoare depunere plan de afaceri
(Anexa 1);

2.Copie carte de identitate

3.Certificat'adey erinta privind
participarea la cursul: antreprenor in
econoniie sau  manager
proiect

sociald

4.Declarafie de eligibilitate (Apexa
2);

5.CV-ul  asociatului  majoritar

represzentant legal

MODUL DE DEPUNERE A APLICATIILOR Sl
CONTINUTUL DOSARULUI DE INSCRIERE.

Continutul dosarului de inscriere (aplicafiei):
1.Scrisoare depunere plan de afaceri (Anexa 1);
2.Copie carte de identitate

3.Certificat/adeverinid privind participarea la
cursul: antreprenor in economie sociald sau
manager proiect

4 Declaratie de eligibilitate (Anexa 2);
5.CV-ul asociatului majoritar ' reprezentant legal
6.Planul de afaceri (Anexa 3)

7.Bugetu! planului de afaceri (Anexa 4) - 2w

lormat electronic pe suport digital

8.Alte documente relevante: Studiu de piafd -
daci e cazul. Note de estimare valoare. Fotografii,
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Forma actuald a Metodologiei de evaluare §i
selecfie a planurilor de afaceri din cadrul
proiectului POCU/449/4/16/128197

Sec—;mnea
pagina

Sec;iunéé
10, pagina
15
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g Forma actuald a Metodologiei de
. evaluare si selectie a planurilor de
] afaceri din cadrul proiectului

| POCU/449/4/16/128197

i 6.Planul de afaceri (Anexa 3)

- 7.Bugetul planului de afaceri (Anexa
| 4).

| 8.Alte documente relevante: Studiu
~de piajd - dacd e cazul, Note de

din documente, studii, articole si alte
documente care sunt relevante si care
completeaza cu dovezi anumite

; estimare valoare, Fotografii, extrase |

aspecle descrise in planul de afaceri - |

| daci e cazul;
 La  nivelul proiectului va
constituitd o comisie de coordonare,
verificare si evaluare a planurilor de
afaceri formatd din 5 persoane: |
reprezentant al sectorului economiei
sociale (conform L. 219/2015); 2
reprezentan{i ai mediului de afaceri
' local din regiunile de implementare a
. proiectului; 1 reprezentant al unei
institufii ~ financiar-bancare  din

proiectului §i 1 expert coordonator

- realiza evaluarea §i selecfia in baza
- prezentei metodologii de evaluare si
' selecfie  a  planurilor  deafaceri.
' Ficcare membru al comisiei de |
selectic va studia toate planurile de

GT si vor acorda punctaje proprii.

S¥S &

regiunea/regiunile de implementare a

selectie plan de afaceri. Acestia vor |

afaceri ale membrilor grupului fintd

NS - SOUDARJ LA
HTRE.I'IUNDER! SOCIALE

Modificarea adusi Metodologiei de evaluare §i |
© selectie a planurilor de afaceri din cadrul
proiectului POCU/449/4/167128197

extrase din documente, studii, articole si alte
 documente care sunt relevante §i  care
completeazi cu dovezi anumile aspecle descrise
!in planul de afaceri - daci e cazul:

La nivelul proiectului va {i constituita o comisie *
de coordonare, verificare i evaluare a planurilor

de afaceri formata din 5 persoane: | reprezentant

al sectorului economiei sociale (conform L.

219/2015); 2 reprezentanti ai mediului de afaceri '
local din regiunile de implementare a proiectului;

1 reprezentant al unei institufii financiar-bancare
din regiunea/regiunile de implementare a|
proiectului §i 1 expert coordonator selecjie plan
de afaceri. Aceslia membrii comisiei, cu
excepfia expertului coordonator selecjie planuri
de afaceri - vor realiza evaluarea si selecfia in |
baza prezentei metodologii de evaluare §i selectie
a planurilor de afaceri. Fiecare membru al
comisiel de secleclie (membrii comisiei, cu
excepjia expertului coordonator selecyie planuri -
de afaceri) va studia toate PA plammle de afaceri
| ale membrilor grupului jintd G1 §i vor acorda !
punctaje proprii. ”

|
I
|
|
i

mart



CNLPLSA S a

LY

et

o (B
-

Sectiunea,

; pagina

|
1

! Secliunea |
11, pagina
; 17

e o st 4 4

: SectiuneaA :
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' de evaluare §i 0 va transmite pe c-

l

Svefiunea
I, pagina
17

_calie cei 5 evaluatori.
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Forma actuald a Metodologiei de evaluare si
selectie a planurilor de afaceri din cadrul
prolectului POCU/449/4/16/128197

Forma actuali a Melodologzel de

afaceri din cadrul proiectului
POCU/449/4/16/128197

Evaluare planuri _de afaceri: |
| FAZA2

i
i
3
'

evaluare si selecfie a planurilor de |

= S

- Anexa distincta si vor fi punctate corespunzitor in

- urmeazd a fi achizifionate din ajutorul de minimis, |

Modificarea adusii Metedologiei de evaluare si
selecfie a planurilor de afaceri din cadrul
proiectului POCU/449/4/16/128197

Pe parcursul deruldrii fazei 2, in  cazuri |
excepjionale, cind expertul evaluator
‘coordonator identificd erori materiale, erori de
caleul in buget sau identifica elemente care nu |
sunt clare cu privire la echipamentele/utilajele ce |

,
acesta poate face o solicitare de clarificari pe |
adresa de e-mail comunicata de citre beneficiar |
pentru coresponden(d, cu confirmare de primire. |
Beneficiarul va trebui sa rispundd pe adresa de
mail a proiectului proiect128197:w gmail.com in
maxim 2 zile lucritoare. Neprimirea unui riispuns
la termen, va conduce la anularea punctelor din |
grila de evaluare pentru care s-a ficut solicitarea. |
Documentele depuse ca urmare a solicitdrii de
clarificari vor fi luate in considerare de citre
evaluator, vor face parte din planul de afaceri, ca

grila de evaluare, cu menjiunea clari in coloana
de observalii a grilei de evalure Faza 2 (Anexa 8)
a faptului cd au fost primite clarificari pe
subiectul respectiv.

Evaluare planuri de afaceri: | Evaluare planuri de afaceri: FAZA2

FAZA2 - Fiecare membru din comisie -

Fiecare membru din comisie va cu excepjia expertulni

evalua independent de ceilalyi | planuri de afaceri - va evalua independent de

membri i va argumenta punctajul
acordat.T'iecare membru al comisiei
de evaluare. va semna propria grila

- mail  persoanei  responsabile  de

coordonarea proce-ului de selecic.

membrti comisiei,
coordonator  selecfie
ceilalli membri §i va argumenta punctajul acordat. |
liecare membru al comisici de evaluare

membrii  comisiei, cu excepjia  expertului
coordonator selectie planuri de afaceri - va semna
propria grild de evaluare §i o va transmite pe e-
mail persoanci responsabile de coordonarca |

- procesului de selectie

Evaluare planuri de

Evaluare planuri de afaceri:FAZA2

afaceri:FAZA2

Beneficiarul planului de afaceri va
primi pe e-mail grila de evaluare cu
media realizati pe fiecare item in
parte i cu argumentele fumizate de
Centralisarca

S¥S &
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Beneficiarul planului de afaceri va primi pe e-
mail grila de evaluare cu media realizata pe |
fiecare 1tem m parte §i cu argumentele fumizate |
de citre cei 3 4 evaluatori - membirii comisiet
cu exceplia  espertului  coordonator  selecie |
planurt de afacen. Centralizarea informatiilor va

smart
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Forma actuald a Metodologiei de evaluare si
selectie a planurilor de afaceri din cadrul
proiectului POCU/449/4/16/128197

Sectumea,
pagina

Séc;iu}\ed
11, pagina
18

Secjiunea

11, pagina
19

Sectiunea
11, pagina
19

| persoana
! coordonarea procesului de
- Punctajul acordat de citre

Forma actuals a Me!orlolog:ei de
evaluare si selecfie a planurilor de
afuceri din cadrul proiectului
POCU/449/4/16/128197
~ informatiilor va fi realizatd de catre
responsabila de
selectie. |

ficcare
membru al comisici, va fi transpus
de ciitre persoana responsabild de
" coordonarea procesului de selectic,

, intr-un registru special creat pentru

Evaluare planuri de afaceri: Evaluareplanurideafaceri: FAZA?2
' FAZA2 Dupd finalizarea evaludrii aferente Fazei 2-a

compelifie, care va fi semnat la final

de cétre to}i membrii comisiei de
evaluare,

reCy

| Modificarea adusa Metodologiei de evaluare si
selectie a planurilor de afaceri din cadrul
proiectului POCU/449/4/16/128197 ;

|
IF realizatd de catre persoana responsabili de
. coordonarea procesului de selectie, Puncmjul !
acordat de citre ficcare membru al comisiei. va |
 fi transpus de citre persoana responsabila dc |
- coordonarea  procesului de selecjie, intr-un |
registru special creat pentru competijie, care va fij |
semnat la final de citre tofi membrii comisiei de

| evaluare.

Dupa finalizarea evaluirii aferente |

Fazei 2-a (inclusiv a contestatiilor),
se va publica pe site-ul competifiei
http//sis.xerom.ro/ numerele  de
inregistrare a planurilor de afaceri
admise in aceastd fazd §i punctajul

acordat. Planurile de afaceri, vor fi |

{ afigate in ordinea punctajului primit.

( Evaluare _ planuri

| Fiecare membru
- evalua

i

1

@ XEROM

de

afaceri:

FAZA3
din comisie va
independent de ceilalti
membri §i va argumenta punctajul
acordat.

tuturor planurilor de afaceri depuse (inclusiv a |
| contestatiilor), se vor publica pe site-ul
competifiei http://sis.xerom.ro/ numerele de
inregistrare a planurilor de afaceri admise in
aceastd fazd §i punclajul acordat. Planurile de
afaceri, vor fi afisate in ordinea punctajului
primit.

" Evaluare planuri de afaceri: FAZA3

Fiecare membru din comisie - membrii comisiei,
| cu exceplia expertului coordonator selectic !
planuri de afaceri - va evalua independent de
- ceilalfi membri §i va argumenta punctajul acordat.

Evaluare planuri__de  afaceri: | Evaluare planuri de afaceri: FAZA3 |
FAZA3 Fiecare membru al comisiei de ecvaluare
Fiecare membru al comisiei de membrii  comisiei, cu  exceplin  expertului |

evaluare va semna propria grila de
evaluare i o va transmite pe e-mail
persoanei responsabile de
coordonarea procesului de selectic.

coordonator selecie planuri de afaceri - va semna |

propria grila de cxaluarc §i 0 Va trapsmiie pe e i
matl preda pe bazd de proces-verbal persoanei |
responsabile de coordonarca procesului  de !
sclectie, finalul  tazei 3 de derulare a

imtery iurtlor

ta
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Forma actuald a Metodologiei de evaluare si | Modificarea adusi Metbdo!ogiéi de evaluare .}'ﬁ
selectie a planurilor de afaceri din cadrul ! selecfie a planurilor de afaceri din cadrul
proiectului POCU/449/4/16/128197 | proiectului POCU/449/4/16/128197
!

- Secfiunea, Forma actuald a Metodologiei de
| pagina evailuare si selectie a planurilor de
afaceri din cadrul proiectului
EAORY _ POCU/449/4/16/128197 | TRy
Secfiunca  Evaluare planuri  de afaceri: | Evaluare planuri de afaceri: FAZA3
I, pagina | FAZA3 | Beneficiarul planului de afaceri va primi pe e- |
19 Beneficiarul planului de afaceriva | mail prila de evaluare cu media realizatape fiecare |
primi pe e-mail grila de evaluare cu item in parte si cu argumentele furnizate de ciltre 5
i media realizatiipe fiecare item in | cei 3 4 evaluatori - membrii comisiei, cu excepjia
; parte si cu argumentele furnizate de { expertului coordonator selectic planuri de afaceri. |
: catre cei 3 evaluatori. Centralizarea  Centralizarea informatiilor va fi realizald de catre |

[ informatiilor va [i realizatd de citre | persoana responsabild de coordonarea procesului |
! | persoana responsabila de de selectie. |
| coordonarea procesului de sclectie.

Alba lulia, Realizat

04.08.2020 Expert coordonator selectie plan de afaceri
SOCOL ADELA

Aprobat, :// 3

Manager proiect
OPREAN Lucian /
Coordonator proiect

LARION Letijja
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